
Пояснительная записка к Отчету о результатах реализации Муниципальной программы  
«Развитие малого и среднего предпринимательства в городском округе Рефтинский» до 2024 года» за 2022 год 

 
Реализация Муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в городском округе Рефтинский» с 2012 года 

осуществляется некоммерческой организацией «Рефтинский муниципальный фонд поддержки малого и среднего предпринимательства» (далее 
- Фонд), с которой администрация городского округа Рефтинский заключила Соглашение на сумму 1 500 тысяч рублей из средств местного 
бюджета.  

В апреле месяце администрация перевела всю сумму Фонду для реализации мероприятия муниципальной программы: «Создание и (или) 
обеспечение деятельности организации инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства».  

Фонд реализовал 100% от плановых сумм местного бюджета. Реализация Муниципальной программы «Развитие малого и среднего 
предпринимательства в городском округе Рефтинский» необходима в дальнейшем. 

По итогам 2022 года Фонд выполнил следующие показатели:  
 

№ 
строки 

Цели, задачи и целевые показатели Единица 
измерения 

Значение целевого показателя Процент 
выполнения 

Причины отклонения от планового 
значения план факт 

 

1 2 3 4 5 6 7 
1 Цель -.1. Повышение деловой активности и создание условий для устойчивого роста малого и среднего предпринимательства в городском округе 

Рефтинский 
2 Задача -.1.1. Создание благоприятных условий  для развития малого и среднего предпринимательства в городском округе Рефтинский, 

способствующих занятости и самозанятости населения 
3 Число субъектов малого и среднего 

предпринимательства в расчете на 10 
тыс. человек населения 

единиц не менее 225 238 105,8  Расчет по данным из реестра СМП сайта 
ФНС. Ежемесячно данные на сайте 
корректируются. По состоянию на 
10.01.2023 года численность СМП 
составляла 371 единицу (данные 
предоставляются на 10 число каждого 
месяца). 

4 Доля среднесписочной численности 
работников (без внешних 
совместителей) малых и средних 
предприятий в среднесписочной 
численности работников (без внешних 
совместителей) всех предприятий и 
организаций городского округа 
Рефтинский 

процент не менее 16 19 118,8  Среднесписочная численность 
работников (без внешних совместителей) 
малых и средних предприятий 962, 
среднесписочная численность работников 
5 042. 

5 Количество субъектов социального 
предпринимательства, которым оказана 
поддержка  

субъект не менее 1 6 600,0  6 субъектам социального 
предпринимательства оказана поддержка, 
проведены консультации по составлению 



1 2 3 4 5 6 7 
бизнес-планов для участия в 
государственной программе по 
социальным контрактам. 

6 Задача -.1.2. Обучение молодежи предпринимательским дисциплинам и вовлечение в предпринимательскую деятельность 
7 Число молодёжи, участвующей в 

молодёжных проектах, организуемых 
Рефтинским фондом поддержки 
предпринимательства  

участник не менее 50 156 312,0   Проведен в Рефтинском четвертый 
большой образовательный проект - 
Молодежный форум «Я – 
Предприниматель!», в мероприятии 
приняло участие 97 школьников, темой 
форума стал – внутренний Туризм. 
Проведены встречи со школьниками в 
марте (СОШ №15, СОШ №17) на тему 
«Профессия – Предприниматель, участие 
предпринимателей в жизни родного 
поселка», в двух встречах приняло 
участие 59 ребят. 
 

8 Задача -.1.3. Совершенствование системы информационного обеспечения  субъектов малого и среднего предпринимательства 
9 Количество публикации в СМИ в целях 

информационной поддержки субъектов 
малого и среднего 
предпринимательства  

публикаций в год не менее 35 75 214,2  Информация о деятельности Фонда 
публикуется в СМИ: газета «Express», в 
контакте «Подслушано Рефтинский», в 
чате WhatsApp «Любимое дело», сайте 
администрации городского округа 
Рефтинский  

10 Количество проведённых офлайн-
онлайн встреч с СМП 

единиц не менее 5 5 100,0  Проведены конференции, встречи и 
семинары 

11 Задача -.1.4. Повышение предпринимательской грамотности персонала и субъектов малого и среднего предпринимательства 
12 Количество участников обучающих 

программ 
участник не менее 30 164 546,7  Проведены тренинги  

13 Задача -.1.5. Поддержка предпринимательской инициативы, содействие созданию и развитию субъектов малого предпринимательства  
14 Количество мероприятий, 

направленных на развитие внутреннего 
туризма 

единиц 1 3 300,0  Принято участие в двух региональных 
конкурсах по развитию внутреннего 
туризма: «Уральские каникулы» и 
«Сильные идеи для новых людей». 
Выступили инициатором проекта 
инициативного бюджетирования «Цветы» 
у автовокзала по восстановлению 



1 2 3 4 5 6 7 
артобъекта «Тюльпаны», как символа 
поселка энергетиков. 

  
15 Обеспечение деятельности 

некоммерческой организации 
«Рефтинский муниципальный фонд 
поддержки малого и среднего 
предпринимательства» 

единиц 1 1 100,0  Деятельность Фонда обеспечена, 
задолженность в бюджеты разных 
уровней отсутствует. 

16 Количество объектов, включенных в 
перечни муниципального имущества, 
предназначенного для предоставления в 
аренду субъектам малого и среднего 
предпринимательства  

единиц не менее 6 8 133,3  Перечень утвержден постановлением 
главы городского округа Рефтинский от 
18.10.2022 года № 746. 

17 Количество самозанятых граждан, 
зафиксировавших свой статус с учетом 
введения налогового режима  для 
самозанятых  

человек не менее 180 219 121,7  По данным Министерства инвестиций и 
развития Свердловской области за 2022 
год зарегистрировано 219 самозанятых. 

       
 
 
Директор РМФПМП                                                                                              С.М. Ладыгина 
 


