
Российская Федерация
Дума городского округа Рефтинский

Р Е Ш Е Н И Е 
№ 269 заседания Думы 7 созыва

«29» апреля 2025 года
пгт. Рефтинский

О внесении изменений в решение Думы 
городского округа Рефтинский 6 созыва
от 27.02.2017 года № 34 «Об утверждении
Положения о назначении и выплате пенсии
за выслугу лет лицам, замещавшим
муниципальные должности и должности 
муниципальной службы городского округа 
Рефтинский» (в редакции от 30.01.2024 года)

   В соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-
ФЗ  «О  муниципальной  службе  в  Российской  Федерации»,  Федеральным
законом от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном
обеспечении в Российской Федерации», Федеральным законом от 23.05.2016
№  143-ФЗ  «О  внесении  изменений  в  отдельные  законодательные  акты
Российской Федерации в части увеличения пенсионного возраста отдельным
категориям  граждан»,  Федеральным  законом  от  28.12.2013  №  400-ФЗ  «О
страховых пенсиях», Законом Свердловской области от 29 октября 2007 года
№  136-ОЗ  «Об  особенностях  муниципальной  службы  на  территории
Свердловской  области»,  Законом  Свердловской  области  от  15  июля  2005
года  №  84-ОЗ  «Об  особенностях  государственной  гражданской  службы
Свердловской области», Законом Свердловской области от 26 декабря 2008
года  №  146-ОЗ  «О  гарантиях  осуществления  полномочий  депутата
представительного  органа  муниципального  образования,  члена  выборного
органа  местного  самоуправления,  выборного  должностного  лица  местного
самоуправления  в  муниципальных  образованиях,  расположенных  на
территории  Свердловской  области»  руководствуясь  Уставом  городского
округа Рефтинский,

Дума городского округа Рефтинский
РЕШИЛА:

1. Внести  изменения  в  решение  Думы  городского  округа  Рефтинский  6
созыва



от  27.02.2017  года  № 34  «Об  утверждении  Положения  о  назначении  и
выплате  пенсии  за  выслугу  лет  лицам,  замещавшим  муниципальные
должности  и  должности  муниципальной  службы  городского  округа
Рефтинский»  (в  редакции  от  30.01.2024  года),  изложив  Положение о
назначении  и  выплате  пенсии  за  выслугу  лет  лицам,  замещавшим
муниципальные должности и должности муниципальной службы городского
округа Рефтинский (прилагается).

2.  Опубликовать  настоящее  решение  в  информационном  вестнике
администрации городского округа Рефтинский «Рефтинский вестник» и на
официальном сайте городского округа Рефтинский.
        3.  Настоящее  решение  вступает  в  силу  со  дня  его  официального
опубликования.
        4.  Контроль  за  исполнением  настоящего  решения  возложить  на
Председателя Думы городского округа Рефтинский А.В. Пасынкова.

Председатель Думы
городского округа Рефтинский
______________ А.В. Пасынков
«____» ____________ 2025 года

Глава
городского округа Рефтинский
_____________Н.Б. Мельчакова
«____» ____________ 2025 года



УТВЕРЖДЕНО
решением Думы городского округа

Рефтинский 7  созыва от 29 апреля 2025года
        № 269 «О внесении изменений в решение
Думы городского округа Рефтинский 6 созыва

от 27.02.2017 года № 34 «Об утверждении
Положения о назначении и выплате пенсии

                за выслугу лет лицам, замещавшим
       муниципальные должности и должности
   муниципальной службы городского округа
Рефтинский» (в редакции от 30.01.2024 года)

Положение
о назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам,

замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной
службы городского округа Рефтинский

1. Общие положения
1.1.  Настоящее  Положение  регулирует  отношения,  связанные  с

назначением,  выплатой  и  перерасчетом  пенсии  за  выслугу  лет  лицам,
замещавшим муниципальные  должности  городского  округа  Рефтинский  и
должности муниципальной службы городского округа Рефтинский.

1.2.  Все  расходы,  связанные  с  выплатой  пенсии  за  выслугу  лет,
осуществляются за счет средств бюджета городского округа Рефтинский и
планируются  в  расходной  части  бюджета  в  соответствии  с  бюджетной
классификацией расходов бюджета городского округа Рефтинский.

2. Условия назначения пенсии за выслугу лет
2.1.Право на пенсию за выслугу лет имеют лица:
1)  замещавшие  муниципальные  должности  и  осуществлявшие  свои

полномочия на постоянной основе, в следующих случаях:
1.1) в период осуществления полномочий по одной из должностей лицо

достигло пенсионного возраста, или потеряло трудоспособность при условии
замещения муниципальной должности два полных срока полномочий;

1.2)  лицо  замещало  муниципальную  должность  в  течении  одного
полного срока полномочий и имеет стаж муниципальной службы не менее 10
лет.

2)  замещавшие  должности  муниципальной  службы  при  условии
замещения  должности  муниципальной  службы  не  менее  3  (трех)  лет
непосредственно перед увольнением и при наличии стажа муниципальной
службы, минимальная продолжительность которого для назначения пенсии
за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно федеральному
закону (таблица стажа для назначения пенсии за выслугу лет Приложение
№ 1)  при  прекращении трудового  договора,  освобождении от  замещаемой



должности муниципальной службы и увольнении с муниципальной службы
по следующим основаниям:

2.1)  истечение  срока  действия  срочного  трудового  договора  с
муниципальным  служащим,  замещавшим  должность  муниципальной
службы,  учреждаемую  для  непосредственного  обеспечения  исполнения
полномочий лица, замещающего муниципальную должность;

2.2)  расторжение  трудового  договора  по  инициативе  муниципального
служащего в связи с выходом на пенсию;

2.3) отказ муниципального служащего от перевода на иную должность
муниципальной  службы  по  состоянию  здоровья  в  соответствии  с
медицинским  заключением  либо  отсутствие  такой  должности  в  том  же
органе местного самоуправления;

2.4)  расторжение  трудового  договора  по  инициативе  представителя
нанимателя  муниципальных  служащих  в  случае  несоответствия
муниципального служащего замещаемой должности муниципальной службы
по состоянию здоровья в соответствии с медицинским заключением;

2.5) сокращение должностей муниципальной службы в органе местного
самоуправления;

2.6) ликвидация органа местного самоуправления;
2.7)  признание  муниципального  служащего  полностью

нетрудоспособным  в  соответствии  с  медицинским  заключением  или
признание  муниципального  служащего  недееспособным  решением  суда,
вступившим в законную силу;

2.8)  достижение  муниципальным  служащим  установленного
федеральным законом предельного возраста пребывания на муниципальной
службе.

2.2.  Лица,  замещавшие  муниципальную  должность  после  окончания
одного срока полномочий и при наличии стажа муниципальной службы не
менее  10  лет,  до  приобретения  права  на  страховую  пенсию  по  старости
(инвалидности)  приобретают  право  на  пенсию  за  выслугу  лет  при
прекращении полномочий по муниципальной должности. 

2.3.  Лица, замещавшие должности муниципальной службы не менее 5
(пяти)  лет  непосредственно перед  увольнением с  муниципальной службы,
при наличии стажа муниципальной службы не менее 25 (двадцати пяти) лет
до  приобретения  права  на  страховую пенсию по  старости  (инвалидности)
имеют право на пенсию за выслугу лет при прекращении трудового договора,
освобождении  от  замещаемой  должности  муниципальной  службы  и
увольнении  с  муниципальной  службы  в  связи  с  расторжением  трудового
договора по инициативе муниципального служащего.

2.4..  Пенсия  за  выслугу  лет  устанавливается  к  страховой  пенсии  по
старости (инвалидности),  назначенной в соответствии с  законодательством
РФ,  а  также  к  пенсии,  досрочно  назначенной  в  соответствии  с  Законом
Российской Федерации от  19  апреля  1991  года  № 1032-1  «О занятости  в
Российской Федерации».

2.5. Пенсия за выслугу лет назначается не ранее чем со следующего дня
после увольнения с муниципальной должности, должности муниципальной



службы и назначения страховой пенсии по старости (инвалидности),  либо
досрочно назначенной пенсии.

Лицам, замещавшим муниципальные должности, пенсия за выслугу лет
назначается не ранее чем с первого числа следующего за месяцем окончания
получения денежной выплаты, предусмотренной Уставом городского округа
Рефтинский. 

2.6.  Пенсия  за  выслугу  лет  к  страховой  пенсии  по  старости
устанавливается пожизненно, к страховой пенсии по инвалидности - на срок
назначения пенсии или пожизненно при назначении бессрочной страховой
пенсии по инвалидности.

2.7. За лицами, проходившими муниципальную службу, приобретшими
право на пенсию за выслугу лет, в связи с прохождением указанной службы,
и уволенными со службы до 1 января 2017 года, лицами, продолжающими
замещать  на  1  января  2017  года  должности  муниципальной  службы  и
имеющими  на  1  января  2017  года  стаж  муниципальной  службы  для
назначения пенсии за выслугу лет не менее 20 лет, лицами, продолжающими
замещать  на  1  января  2017  года  должности  муниципальной  службы,
имеющими на этот день не менее 15 лет указанного стажа и приобретшими
до  1  января  2017  года  право  на  страховую  пенсию  по  старости
(инвалидности) в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013
года  N  400-ФЗ  «О  страховых  пенсиях»,  за  лицами,  переведенными  с
должностей  муниципальной службы на  должности  служащих до  1  января
2017 года,  имеющих на  день перевода  стаж муниципальной службы 15 и
более  лет,  сохраняется право на  пенсию за  выслугу  лет  в  соответствии с
настоящим  Положением без  учета  изменений,  внесенных  Федеральным
законом от 23 мая 2016 года № 143-ФЗ «О внесении изменений в отдельные
законодательные  акты  Российской  Федерации  в  части  увеличения
пенсионного возраста отдельным категориям граждан» в пункт 4 статьи 7
Федерального закона от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном
пенсионном обеспечении в Российской Федерации».

2.8. Пенсия за выслугу лет не устанавливается гражданам, указанным в
пункте 2.1., должностные полномочия которых были прекращены досрочно в
порядке,  установленном  трудовым  законодательством  РФ,  в  связи  с
совершением  ими  противоправных  действий,  нарушением  трудового
законодательства РФ, а также законодательства о муниципальной службе, а
также если полномочия прекращены по одному или нескольким основаниям,
связанным  с  несоблюдением  ограничений,  запретов,  неисполнением
обязанностей, при прекращении полномочий по которым в соответствии с
федеральным  законом  не  могут  предоставляться  дополнительные
социальные и иные гарантии в связи с прекращением полномочий.

2. Размер пенсии за выслугу лет
3.1. Пенсия за выслугу лет лицам, указанным в подпункте 1 пункта  2 ,

устанавливается  в  размере 100 (сто)  процентов  должностного  оклада  по
соответствующей муниципальной должности.

3.2. Пенсия за выслугу лет лицам, указанным в подпункте 2 пункта 2.1.,
пункте 2.2 настоящего Положения устанавливается в следующих размерах:



1)  при  наличии  стажа  муниципальной  службы  не  менее  стажа,
продолжительность  которого  для  назначения  пенсии  за  выслугу  лет  в
соответствующем  году  определяется  согласно  федеральному  закону
(Приложение  №  1)  до  20  (двадцати)  лет  включительно  -  в  размере  65
(шестьдесят  пять)  процентов  должностного  оклада  по  соответствующей
должности муниципальной службы;

2) при наличии стажа муниципальной службы свыше 20 (двадцати) до 25
(двадцати  пяти)  лет  включительно  -  в  размере  100  (сто)  процентов
должностного  оклада  по  соответствующей  должности  муниципальной
службы;

3) при наличии стажа муниципальной службы свыше 25 (двадцати пяти)
лет - в размере 135 (сто тридцать пять) процентов должностного оклада по
соответствующей должности муниципальной службы.

3.3.  Исчисление  стажа  (общей  продолжительности)  муниципальной
службы,  применяемого  для  пенсионного  обеспечения  за  выслугу  лет
муниципальных  служащих,  осуществляется  в  соответствии  с  законом
Свердловской области. 

3.4.  Для  исчисления  размера  пенсии  за  выслугу  лет  принимается
должностной  оклад  лиц,  замещавших  муниципальные  должности  и
должности  муниципальной  службы  по  занимаемой  должности  на  день
достижения  возраста,  дающего  право  на  страховую  пенсию  по  старости
(инвалидности),  или  на  день  увольнения  с  муниципальной  службы,  по
выбору лица, обратившегося за ее установлением.

Размер  пенсии  за  выслугу  лет  исчисляется  исходя  из  должностного
оклада с учетом установленного районного коэффициента.

3.5. Лицам, имеющим одновременно право на пенсию за выслугу лет в
соответствии  с  настоящим  Положением,  либо  пенсию  за  выслугу  лет,
ежемесячное денежное содержание по инвалидности, ежемесячную доплату
к пенсии (ежемесячному пожизненному содержанию) или дополнительное
(пожизненное)  ежемесячное  материальное  обеспечение,  назначаемые  и
финансируемые  за  счет  средств  федерального  бюджета  в  соответствии  с
федеральными  законами,  актами  Президента  Российской  Федерации  и
Правительства  Российской Федерации,  а  также на  пенсию за  выслугу  лет
(ежемесячную  доплату  к  пенсии,  иные  выплаты),  устанавливаемую  в
соответствии  с  законодательством  субъектов  Российской  Федерации  или
актами  органов  местного  самоуправления  в  связи  с  замещением
государственных  должностей  субъектов  Российской  Федерации  или
муниципальных должностей либо в связи с прохождением государственной
гражданской службы субъектов Российской Федерации или муниципальной
службы,  назначается  пенсия  за  выслугу  лет  в  соответствии  с  настоящим
Положением  или  одна  из  иных  указанных  выплат  по  их  выбору  (за
исключением случаев, предусмотренных пунктом 3 статьи 3 Федерального
закона  от  15.12.2001  №  166-ФЗ   «О  государственном  пенсионном
обеспечении в Российской Федерации».)

4. Порядок обращения 



за назначением пенсии за выслугу лет 
4.1.  Лицо,  претендующее  на  пенсию  за  выслугу  лет,  обращается  с

заявлением,  установленного  образца  (Приложение №  2) на  имя
руководителя, либо лица, исполняющее его полномочия (обязанности), где
заявитель  замещал муниципальную  должность  или  должность
муниципальной службы.   Заявление подается специалисту, ответственному
за кадровые вопросы. 

К заявлению прилагаются:
а)  копия  документа,  удостоверяющего  личность,  возраст,  место

жительства, гражданство;
б) справка,  выданная территориальным органом Фонда пенсионного и

социального страхования Российской Федерации;
в) документы, необходимые для подтверждения стажа и установления

пенсии за выслугу лет (копия трудовой книжки, либо сведенья о трудовой
деятельности,  оформленные  в  порядке,  установленном  законодательством
Российской Федерации.

г) военный билет либо справку военного комиссариата о прохождении
военной службы (для лиц, проходивших военную службу).

4.2.  Специалист,  ответственный  за  кадровые  вопросы  заверяет  копии
документов,  представленные  заявителем,  оформляет  справку  об
установлении  периодов  службы  (работы)  заявителя,  включаемых  в  стаж,
дающий  заявителю  право  на  пенсию  за  выслугу  лет,  копию  документа,
подтверждающего факт освобождения лица от  муниципальной должности,
должности  муниципальной  службы;  справку,  подтверждающую  размер
должностного  оклада  по соответствующей муниципальной должности или
должности муниципальной службы.

4.3.Заявление и документы направляются специалистом, ответственным
за кадровые вопросы, в пятидневный срок со дня обращения заявителя на
рассмотрение  в  комиссию  по  рассмотрению  вопросов  пенсионного
обеспечения  лиц,  замещавших  муниципальные  должности  и  должности
муниципальной службы городского округа Рефтинский (далее Комиссия).

4.4.  Комиссия состоит из пяти членов и формируется постановлением
главы городского округа Рефтинский.

4.5.  Комиссия  в  двухнедельный  срок  рассматривает  представленные
документы  на  предмет  их  соответствия  условиям,  необходимым  для
назначения  пенсии  за  выслугу  лет,  и  вносит  предложение  руководителю
органа местного самоуправления, который принимает решение о назначении
пенсии за выслугу лет либо отказе в ее назначении.

4.6. Решение об отказе в назначении пенсии за выслугу лет принимается
в случаях:

а)  несоответствия  условиям,  необходимым  для  назначения  пенсии  за
выслугу лет;

б)  представления неполного комплекта документов,  предусмотренного
настоящим Положением.

4.7. Специалист ответственный за кадровые вопросы в трехдневный срок
со дня принятия комиссией решения о назначении пенсии за выслугу лет,



либо  об  отказе  в  назначении  пенсии  за  выслугу  лет,  направляет  копию
решения заявителю.

5. Порядок назначения, перерасчета 
и выплаты пенсии за выслугу лет.

5.1. Решение о назначении лицу пенсии за выслугу лет направляется в
бухгалтерию,  обслуживающую  соответствующий  орган  местного
самоуправления  городского  округа  Рефтинский,  в  котором  лицо,
обратившееся за назначением пенсии за выслугу лет, замещало должности,
указанные  в  пункте  2.1.  настоящего  Положения.  Бухгалтерия  производит
начисление и выплату пенсии за выслугу лет.

5.2. Пенсия за выслугу лет, предусмотренная настоящим Положением,
назначается с момента обращения лица за её назначением, но не ранее чем со
дня возникновения права на нее.

5.3.  Пенсия  за  выслугу  лет  перечисляется  на  лицевой  счет  банка  по
указанию заявителя.

Расходы по доставке и пересылке пенсий за выслугу лет осуществляются
за счет средств местного бюджета.

5.4.  Перерасчет  пенсии  за  выслугу  лет,  организация  начисления  и
выплаты  пенсии  за  выслугу  лет  осуществляется  бухгалтерией,
обслуживающей  орган  местного  самоуправления  городского  округа
Рефтинский.

5.5. При индексации должностных окладов работников органов местного
самоуправления осуществляется перерасчет пенсии за выслугу лет. Выплата
пенсии  за  выслугу  лет  в  новом  размере  производится  со  дня  увеличения
должностного оклада.

В  случае  отсутствия  соответствующей  муниципальной  должности,
должности  муниципальной  службы  перерасчет  производится  исходя  из
увеличения  размера  должностного  оклада  по  аналогичной  должности  в
соответствующем  органе  местного  самоуправления,  в  котором  лицо,
получающее пенсию за выслугу лет, замещало муниципальную должность.

Аналогичной должностью считается должность муниципальной службы,
соответствующая  другой  должности  по  денежному  содержанию,
функциональным и должностным обязанностям.

6. Порядок приостановления, возобновления 
и прекращения выплаты пенсии за выслугу лет

6.1.  Начисленная  сумма  пенсии  за  выслугу  лет,  причитавшаяся
гражданину  и  оставшаяся  не  полученной  в  связи  с  его  смертью,
выплачиваются тем членам его семьи, которые относятся к лицам, указанным
в  части  2  статьи  10 Федерального  закона  от  28.12.2013  №  400-ФЗ  «О
страховых пенсиях» и проживали совместно с этим гражданином на день его
смерти, если обращение в бухгалтерию за неполученной суммой пенсии за
выслугу лет последовало не позднее чем до истечения шести месяцев со дня
смерти гражданина. 
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6.2.  При  отсутствии  лиц,  имеющих  на  основании  подпункта  6.1.
настоящего Положения права на начисленную сумму пенсии за выслугу лет,
или при  не  предъявлении этими лицами требований о  выплате  указанной
суммы  в  установленный  срок,  соответствующая  сумма  наследуется  на
основаниях, предусмотренных Гражданским кодексом РФ.

6.3. Суммы пенсии за выслугу лет, не начисленные гражданину не по его
вине,  начисляются  ему  за  прошедшее  время  без  ограничения  каким-либо
сроком.

6.4.  Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается в следующих
случаях:

а)  при  замещении  лицом,  получающим  пенсию  за  выслугу  лет,
государственной  должности  Российской  Федерации,  государственной
должности  субъекта  Российской  Федерации,  муниципальной  должности,
должности  федеральной  государственной  службы,  должности
государственной службы или должности муниципальной службы, а также в
период  работы  в  межгосударственных  (межправительственных)  органах,
созданных с участием Российской Федерации, на должностях, по которым в
соответствии  с  международными  договорами  Российской  Федерации
осуществляются назначение и выплата пенсий за выслугу лет в порядке и на
условиях,  которые  установлены  для  федеральных  государственных
(гражданских) служащих - со дня замещения соответствующей должности.

Возобновляется  -  со  дня,  следующего  за  днем  освобождения  от
соответствующей  должности.  При  возобновлении  выплаты  пенсии  за
выслугу  лет  по  заявлению  ее  размер  может  быть  пересчитан  с  учетом
периодов  замещения  указанных  должностей  и  должностного  оклада  по
соответствующей муниципальной  должности  и  должности  муниципальной
службы;

б) приостановление (прекращение) выплаты всех пенсий, начисленных в
соответствии  с  федеральным  пенсионным  законодательством,  -  со  дня
приостановления (прекращения) указанных выплат.

Возобновляется - со дня возобновления соответствующих выплат;
6.5. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается в следующих случаях:
а) отказа лица, получающего пенсию за выслугу лет, от её получения - с

первого  числа  месяца,  следующего  за  месяцем,  в  котором  получено
заявление об отказе в получении пенсии за выслугу лет;

б) объявление лица, получающего пенсию за выслугу, в установленном
законодательством  РФ  порядке  умершим  или  признание  его  безвестно
отсутствующим - с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором
вступило в законную силу решение суда об объявлении его умершим или о
признании его безвестно отсутствующим; 

в)  смерть  лица,  получающего  пенсию  за  выслугу  - с  первого  числа
месяца, следующего за месяцем смерти;

г) прекращение выплаты страховой пенсии по инвалидности;
д)  назначения  в  соответствии  с  федеральными  законами  пенсии  за

выслугу  лет,  финансируемой  за  счет  средств  федерального  бюджета,
ежемесячного  пожизненного  содержания,  ежемесячного  денежного
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содержания по инвалидности, ежемесячной доплаты к пенсии (ежемесячному
пожизненному  содержанию)  или  дополнительного  (пожизненного)
ежемесячного материального обеспечения, финансируемых за счет средств
федерального  бюджета  или  бюджетов  субъектов  Российской  Федерации,
назначения  в  соответствии  с  законом  Свердловской  области,
законодательством  других  субъектов  Российской  Федерации  или  актами
органов  местного  самоуправления  пенсии  за  выслугу  лет,  ежемесячной
доплаты к пенсии или иных выплат в связи с замещением государственных
должностей  Свердловской  области,  государственных  должностей  других
субъектов  Российской  Федерации  или  муниципальных  должностей,
назначения  в  соответствии  с  законодательством  Свердловской  области,
законодательством  других  субъектов  Российской  Федерации  или  актами
органов  местного  самоуправления  пенсии  за  выслугу  лет,  ежемесячной
доплаты к пенсии или иных выплат в связи с прохождением государственной
гражданской службы Свердловской области, государственной гражданской
службы  других  субъектов  Российской  Федерации  или  муниципальной
службы.

6.6. Получатель пенсии за выслугу лет, либо лица, указанные в части 2
статьи  10 Федерального  закона  от  28.12.2013  №  400-ФЗ  «О  страховых
пенсиях» обязаны в  пятидневный срок со  дня наступления обстоятельств,
предусмотренных  пунктом  6.5.  настоящего  Положения,  известить  о
наступлении указанных обстоятельств.

Излишне выплаченные суммы пенсии за выслугу лет удерживаются из
выплат,  предусмотренных  настоящим  Положением  в  порядке,
предусмотренном для удержаний из пенсии, назначенной в соответствии с
Федеральным  законом от  28  декабря  2013  года  №  400-ФЗ  «О  страховых
пенсиях».  По  письменному  заявлению  получателя  пенсии  за  выслугу  лет
удержания могут производиться в размере месячной суммы, причитающейся
получателю пенсии за выслугу лет, до полного погашения задолженности. В
иных  случаях  излишне  выплаченные  суммы  пенсии  за  выслугу  лет
возмещаются  получателем  пенсии  за  выслугу  лет  добровольно  или
взыскиваются в судебном порядке.

6.7.  Суммы  пенсии  за  выслугу  лет,  не  востребованные  получателем
своевременно, выплачиваются за все прошедшее время, но не более чем за
один год перед обращением за их получением.

6.8. Суммы пенсии за выслугу лет, не полученные своевременно по вине
бухгалтерии,  выплачиваются  за  прошедшее время без  ограничения  каким-
либо сроком.

7. Заключительные положения 

7.1. Настоящее Положение распространяет свое действие на отношения
возникшие с 01 января 2017 года.
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Приложение №1 
к Положению о назначении и выплате
пенсии за выслугу лет лицам, 
замещавшим 
муниципальные должности и 
должности
муниципальной службы городского 
округа Рефтинский

 

СТАЖ
ГОСУДАРСТВЕННОЙ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ, 

СТАЖ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ 
ДЛЯ НАЗНАЧЕНИЯ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

Год назначения пенсии за выслугу лет Стаж для назначения пенсии за 
выслугу лет в соответствующем году

2017 15 лет 6 месяцев

2018 16 лет

2019 16 лет 6 месяцев

2020 17 лет

2021 17 лет 6 месяцев

2022 18 лет

2023 18 лет 6 месяцев

2024 19 лет

2025 19 лет 6 месяцев

2026 и последующие годы 20 лет
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Приложение №2 
к Положению о назначении и выплате
пенсии за выслугу лет лицам, 
замещавшим 
муниципальные должности и 
должности
муниципальной службы городского 
округа Рефтинский

___________________________________________
(руководителю органа местного самоуправления)

___________________________________________
от ________________________________________

(фамилия, имя, отчество заявителя)
___________________________________________
___________________________________________

(должность заявителя)
                                                                                                         Домашний

адрес (почтовый индекс) ____________
___________________________________________
___________________________________________

телефон ____________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

В  соответствии  с  Положением  о  назначении  и  выплате  пенсии  за
выслугу  лет  лицам,  замещавшим муниципальные должности  и  должности
муниципальной  службы  городского  округа  Рефтинский,  утвержденным
решением Думы городского округа Рефтинский от___________№______     
прошу назначить мне пенсию за выслугу лет. 

с  "_____"  _____________20____  года  мне  назначена
________________________________, которую получаю
                                                                                                            (вид пенсии)

__________________________________________________________________
___________________________
(наименование органа,  осуществляющего назначение и выплату страховых
пенсий по месту жительства)

__________________________________________________________________
___________________________
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Обязуюсь  в  течении  5  (пяти)  дней  известить  в  письменной  форме  о
наступлении  обстоятельств,  влекущих  прекращение  или  приостановление
выплаты пенсии за выслугу лет.  В случае сокрытия данных обстоятельств
несу ответственность, в соответствии с действующим законодательством РФ.

"____" ______________ 20___ г.       _____________________________
                                                                          (подпись заявителя) 


