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Информационный вестник администрации городского округа Рефтинский 

«РЕФТИНСКИЙ ВЕСТНИК» 

№30 (784) 14 августа 2023 г. 
Официальные документы органов местного самоуправления 

__________________________________________________________________________ 

 

СЛУЖБА ПО КОНТРАКТУ 

Военная служба по контракту – это осознанное и профессиональное выполнение 

конституционной обязанности и Долга по защите Отечества. 

Порядок поступления на военную службу по контракту и требования, предъявляемые 

к кандидатам определены Федеральным законом от 28 марта 1998 г. № 53-ФЗ «О воинской 

обязанности и военной службе» и Указом Президента Российской Федерации от 16 сентября 

1999 г. № 1237 «Вопросы прохождения военной службы». 

Контракт заключается на 1 год, 3 года, 5 лет.  

5 ШАГОВ ДЛЯ ПОСТУПЛЕНИЯ 

1. Сдать документы в пункт отбора или военный комиссариат 

2. Пройти собеседование с психологом в пункте отбора 

3. Пройти медицинский осмотр в военном комиссариате 

4. Получить предписание и убыть к месту службы 

5. Заключить контракт в воинской части 

ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТАМ 

 возраст от 18 лет; 

 годен по состоянию здоровья. 

ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ ДЛЯ ОФОРМЛЕНИЯ ЛИЧНОГО ДЕЛА 

 автобиография (собственноручно написанная) и анкета (форма на сайте 

службапоконтракту.рф) 

 копия паспорта; 

 копия военного билета (при наличии); 

 копия документов об образовании; 

 копии свидетельства о браке и рождении детей; 

 копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе (ИНН); 

 справка из банка о банковских реквизитах для перечисления денежного 

довольствия (платежная система «МИР»). 

ДЕНЕЖНОЕ ДОВОЛЬСТВИЕ  

 195 тыс. руб. единовременно (при заключении контракта на срок от 1 года и более) 

 В зоне специальной военной операции – от 204 тыс. руб. в месяц (в зависимости от 

воинского звания, должности и выслуги лет) 

Заместитель командира взвода – командир отделения – от 242 тыс. руб. в месяц 

Командир отделения – от 232 тыс. руб. в месяц 

Инструктор штаба – от 226 тыс. руб. в месяц 

Начальник радиостанции командно-штабной машины – от 226 тыс. руб. в месяц 

Старший сапер – от 216 тыс. руб. в месяц 

Старший телефонист – от 219 тыс. руб. в месяц 

Гранатометчик – от 211 тыс. руб. в месяц 
Водитель – от 211 тыс. руб. в месяц 
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Повар – от 211 тыс. руб. в месяц 

Стрелок – от 204 тыс. руб. в месяц 

Старший водитель-электрик – от 216 тыс. руб. в месяц 

Пулеметчик – от 211 тыс. руб. в месяц 

СОЦИАЛЬНЫЕ ГАРАНТИИ И ЛЬГОТЫ 

Военнослужащим по контракту: 

 Возможность приобрести жильё за счёт Минобороны через накопительно-

ипотечную систему 

 Служебное жильё или компенсация за наём 

 Бесплатное обследование, лечение и реабилитация в военно-медицинских 

учреждениях 

 Страхование жизни и здоровья 

 Двухнедельный оплачиваемый отпуск не реже 1 раза в полгода 

 Военная пенсия после 20 лет службы 

 Региональные меры поддержки 

Членам их семей:  

 Путёвки в лагеря отдыха для детей 

 Квоты для обучения детей в вузах 

 Дополнительные меры поддержки — в зависимости от региона 

 Региональные меры поддержки 

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ МЕРЫ ПОДДЕРЖКИ УЧАСТНИКОВ СВО 

 Статус ветерана боевых действий и соответствующие ему льготы 

 Бюджетные места для обучения детей в вузах 

 Льготы при оплате ЖКУ 

 Бесплатный отдых детей в летних оздоровительных лагерях 

 Кредитные и налоговые каникулы 

 Дополнительные выплаты, льготы — в зависимости от региона 

ДЛЯ ПОСТУПЛЕНИЯ НА ВОЕННУЮ СЛУЖБУ ПО КОНТРАКТУ 

можно обратиться с заявлением (подать заявку): 

 лично, почтовым отправлением, по телефону: 

Пункт отбора на военную службу по контракту (1 разряда) г. Екатеринбург: 

620098 г. Екатеринбург, ул. Бакинских Комиссаров, д. 173, тел: 8 (343)223-02-82 

Военный комиссариат г. Асбест: 624264 г. Асбест, ул. Чкалова д. 76а, тел: 

8(34365)7-75-15 

 в личном кабинете гражданина на сайте Минобороны России 

службапоконтракту.рф 

через электронный сервис «Стать добровольцем или контрактником» на едином 

портале государственных услуг госуслуги.рф 

Горячая линия по вопросам службы по контракту – 117, 112, 229-05-11, 374-55-33 

 

Администрация городского округа Рефтинский 

ИНФОРМИРУЕТ! 

КОМПЕНСАЦИЯ РАСХОДОВ НА ОПЛАТУ ВЗНОСА НА КАПИТАЛЬНЫЙ 

РЕМОНТ ОБЩЕГО ИМУЩЕСТВА В МНОГОКВАРТИРНОМ ДОМЕ 

СОБСТВЕННИКАМ ЖИЛЫХ ПОМЕЩЕНИЙ, ДОСТИГШИМ ВОЗРАСТА 70,80 ЛЕТ! 

Законом Свердловской области от 28.03.2016 года № 32-ОЗ «О компенсации расходов 

на уплату взноса на капитальный ремонт общего имущества в многоквартирном доме», 

Постановлением Правительства Свердловской области от 26.06.2012 года № 689-ПП «О 

порядке назначения и выплаты компенсаций расходов на оплату жилого помещения и 

коммунальных услуг отдельным категориям граждан, оказание мер социальной поддержки 
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которым относится к ведению субъекта Российской Федерации» предусмотрена компенсация 

расходов на уплату взноса на капитальный ремонт. 

Компенсация расходов на уплату взноса на капитальный ремонт предоставляется 

гражданам, проживающим на территории Свердловской области. 

Компенсация расходов на уплату взноса на капитальный ремонт предоставляется в 

размере 50 процентов расходов на уплату взноса на капитальный ремонт, рассчитанного 

исходя из минимального размера взноса на капитальный ремонт на один квадратный метр 

общей площади жилого помещения в месяц, установленного Правительством Свердловской 

области, и установленного законом Свердловской области для соответствующей категории 

граждан размера регионального стандарта нормативной площади жилого помещения, 

используемой для расчета субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг в 

Свердловской области, но не более размера фактических расходов на уплату этого взноса 

следующим гражданам: 

 - одиноко проживающим неработающим собственникам жилых помещений, 

достигшими возраста 70 лет;  

- собственникам жилых помещений, достигшими возраста 70 лет, проживающим в 

составе семьи, состоящей только из совместно проживающих неработающих граждан 

пенсионного возраста и (или) неработающих инвалидов I и (или) II групп.  

 Компенсация расходов на уплату взноса на капитальный ремонт предоставляется в 

размере 100 процентов расходов на уплату взноса на капитальный ремонт, рассчитанного 

исходя из минимального размера взноса на капитальный ремонт на один квадратный метр 

общей площади жилого помещения в месяц, установленного Правительством Свердловской 

области, и установленного законом Свердловской области для соответствующей категории 

граждан размера регионального стандарта нормативной площади жилого помещения, 

используемой для расчета субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг в 

Свердловской области, но не более размера фактических расходов на уплату этого взноса 

следующим гражданам: 

- одиноко проживающим неработающим собственникам жилых помещений, 

достигшим возраста 80 лет; 

- проживающим в составе семьи, состоящей только из совместно проживающих 

неработающих граждан пенсионного возраста и (или) неработающих инвалидов I и (или) II 

групп, собственникам жилых помещений, достигшим возраста 80 лет. 

Областной стандарт нормативной площади жилого помещения, используемой для 

расчета субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг, устанавливается 

законом Свердловской области от 15.07.2015 года № 89-ОЗ «О размерах региональных 

стандартов нормативной площади жилого помещения, используемой для расчета субсидий 

на оплату жилого помещения и коммунальных услуг, стоимости жилищно-коммунальных 

услуг и максимально допустимой доли расходов граждан на оплату жилого помещения и 

коммунальных услуг в совокупном доходе семьи в Свердловской области» в следующем 

размере: 

1) 33 квадратных метра общей площади жилого помещения - на одиноко 

проживающего человека; 

2) 22,5 квадратного метра общей площади жилого помещения - на одного члена 

семьи, состоящей из двух человек; 

3) 21 квадратный метр общей площади жилого помещения - на одного члена семьи, 

состоящей из трех и более человек. 

Компенсация расходов на уплату взноса на капитальный ремонт общего имущества в 

многоквартирном доме предоставляется на одно жилое помещение. 

Компенсация расходов предоставляется гражданам при условии отсутствия судебной 

задолженности по оплате жилого помещения и коммунальных услуг. 
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В случае, если у гражданина есть право на меру социальной поддержки по Закону 

Свердловской области от 28.03.2016 года № 32-ОЗ «О компенсации расходов на уплату 

взноса на капитальный ремонт общего имущества в многоквартирном доме» и меру 

социальной поддержки по полной или частичной компенсации расходов на оплату жилого 

помещения и коммунальных услуг по другим областным или федеральным законам, мера 

социальной поддержки предоставляется по одному из оснований (законов), по выбору 

гражданина. 

Гражданам, у которых имеется основание для получения компенсации расходов на 

уплату взноса на капитальный ремонт, необходимо обратиться с заявлением в 

Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия городского округа 

Рефтинский», расположенное по адресу: ул. Гагарина, 10. Приемные дни: пн.-чт. с 8-00 до 

16-00 часов (обед с 13-00 до 13-48 часов) каб. № 123, телефоны для справок: 3-50-07 доб. 

126, 128, 129. Либо подать заявление через Многофункциональный центр (МФЦ) или 

Единый портал государственных и муниципальных услуг (Госуслуги). 

 

Перечень предприятий общественного питания и бытового 

обслуживания, участвующих в празднике, 

посвященном Дню пенсионера в Свердловской области 

 
№ 

п/

п 

Наименование 

организации, 

Ф.И.О. 

руководителя. 

Адрес 

местонахожде

ния, телефон 

объекта 

участвующего 

в акции 

Виды услуг Дата 

участия в 

акции 

Размер льготы %, 

благотворительно

сти, название 

мероприятия 

1 2 3 4 5 6 

1. Парикмахерская 

"Клен" ИП Коковина 

Евгения Михайловна 

п. Рефтинский, ул. 

Лесная, 1, ИП 

Коковина Евгения 

Михайловна 

услуги 

парикмахера 

понедельник - 

пятница с 

10.00-12.00                     

при 

предъявлении 

пенсионного 

удостоверени

я 

30% 

2. магазин "Пятёрочка" п. Рефтинский, ул. 

Юбилейная, д.20  

Коробова Наталья 

Анатольевна                  

8950-63-13-473 

продовольствен

ные, 

сопровождающи

е и 

промышленные 

товары 

ежедневно                     

10 % до 13.00                            

при 

предъявлении 

пенсионного 

удостоверени

я 

10% 

3. магазин "Овощи-

фрукты" 

п. Рефтинский, ул. 

Юбилейная,  19 (1 

этаж)   

Топиболдиев 

Шохрух 

Хасанович 

8-962-312-21-21 

реализация 

овощей, 

фруктов, специй 

понедельник - 

пятница с 

10.00 до 19.00, 

при 

предъявлении 

пенсионного 

удостоверени

я с 01.08.2023 

по 01.10.2023 

3% 
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4. СЗ Адилхонян Ливан 

Нигранович 

пгт Рефтинский, 

ул. Гагарина, 13-а, 

СЗ Адилхонян 

Ливан Нигранович 

ремонт обуви, 

кожгалантереи, 

изготовление 

ключей 

понедельник-

пятница с 

09.00 до 18.00 

суббота с 

10.00 до 15.00 

воскресенье-

выходной 

Льготное 

обслуживание 

пенсионеров и ВОВ 

5. ИП Чернигина 

Анастасия Викторовна 

пгт Рефтинский, 

ул. Гагарина, 13-а, 

ИП Чернигина 

Анастасия 

Викторовна 

ремонт одежды понедельник-

пятница с 

09.00 до 18.00 

суббота с  

10.00 до 15.00 

воскресенье-

выходной 

Льготное 

обслуживание 

пенсионеров и ВОВ 

6. ООО "Велес" пгт Рефтинский, 

ул. Юбилейная, 4, 

ИП Берсенев 

Артем Сергеевич 

изготовление и 

установка окон, 

дверей 

понедельник - 

пятница с 

10.00 до 19, 

суббота с 

10.00 до 17.00, 

при 

предъявлении 

пенсионного 

удостоверени

я 

5% 

7. ООО "К  Телеком" пгт Рефтинский, 

ул. Молодежная, 1, 

Иляева Инесса 

Хасановна, тел. 8 

(343) 659-80-00 

предоставление 

услуг связи 

(телевидение, 

интернет) 

понедельник - 

пятница с 

09.00 до 18.00, 

при 

предъявлении 

пенсионного 

удостоверени

я, с 01.08.2022 

г. по 

31.10.2022 г. 

10% 

8. Клининговая 

компания "Блеск" 

пгт Рефтинский, 

ул. Гагарина, 2, СЗ 

Угринова Ольга 

Владимировна 

генеральная 

уборка, 

послестроитепль

ная уборка, 

дезинфицирующ

ая уборка, 

отпаривание 

штор и портьер, 

предпродажная 

подготовка 

квартир, 

дезинфекция 

воздуха 

понедельника 

- воскресенье 

с 10 до 18, при 

предъявлении 

пенсионного 

удостоверени

я, с 01.09.2023 

года по 

01.10.2023 

года 

10% 

9. Салон красоты 

"Виктория" 

пгт Рефтинский, 

ул. Молодежная, 4, 

кв. 32, Шамова 

Юлия Вадимовна 

услуги 

маникюра, 

педикюра, 

перманентный 

макияж 

понедельник-

воскресенье, с 

09 до 19 часов 

при 

предъявлении 

пенсионного 

удостоверени

я, с 01.09.2023 

года по 

01.10.2023 

20% 
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года 

10

. 

Кофейня "Настоящий 

вкус" ИП Любинков 

Юрий Иванович 

пгт Рефтинский, 

ул. Юбилейная, 3, 

ИП Любинков 

Юрий Иванович 

мягкое 

мороженное, 

кофе, горячий 

шоколад 

ежедневно с 

09.00 до 20.00 

часов, при 

предъявлении 

пенсионного 

удостоверени

я, с 01.09.2023 

по 01.10.2023 

5% 

11

. 

Кондитерская 

"Лакомка" 

пгт Рефтинский, 

ул. Молодежная, 

23-а, ООО "КОП" 

выпечка ежедневно, c 

09.00 до 19.00 

часов, 

припредъявле

нии 

пенсионного 

удостоверени

я, с 01.09.2023 

по 01.10.2023 

5% 

12

. 

магазин "Водолей" пгт Рефтинский, 

ул. Юбилейная, 

14-а, ИП 

Сарварова Эльвера 

Рафисовна 

на заказные 

пироги, 

бесплатная 

доставка при 

заказе от 500 

рублей 

ежедневно, с 

08.00 до 21.00 

часов при 

предъявлении 

пенсионного 

удостоверени

я, с 01.09.2023 

по 01.10.2023 

10% 

13

. 

магазин "Торговый 

дворик" 

пгт Рефтинский, 

ул. Лесная, 12-а, 

ИП Сарварова 

Эльвера 

Рафисовна 

на заказные 

пироги, 

бесплатная 

доставка при 

заказе от 500 

рублей 

ежедневно, с 

08.00 до 21.00 

часов при 

предъявлении 

пенсионного 

удостоверени

я 

10% 

 

Выбор профессии вместе с Центром занятости 

9 августа в Центре молодежи состоялось профориентационное мероприятие «Я 

выбираю профессию» для ребят из трудового отряда главы с участием Елены Стародумовой, 

директора школы № 15, члена партии, заместителя секретаря местного отделения партии 

«Единая Россия».  

Оно прошло в рамках реализации стратегии социально-экономического развития 

Свердловской области до 2030 года, плана мероприятий современной системы 

профориентации, а также в рамках федерального партийного проекта «Моя карьера с Единой 

Россией», которая направлена на консультирование по направлению «Профессиональный 

выбор и востребованные навыки для развития карьеры граждан».  

Молодых людей познакомили с основными факторами, которые им необходимо 

учитывать при выборе профессии, научили анализировать рынок труда.  
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Сотрудники Асбестовского Центра занятости населения, которые являются 

организаторами данного мероприятия, провели с ребятами деловую игру, в ходе которой они 

научились по представленным характеристикам определять к какой профессии относится тот 

или иной показатель.  

В завершении мероприятия самым активным участникам встречи вручили подарки 
 

Отдел по управлению муниципальным имуществом 

администрации городского округа Рефтинский  

ИНФОРМИРУЕТ! 

Извещение населения о возможном или предстоящем предоставлении земельных 

участков 

В рамках обязательной информированности населения о возможном или предстоящем 

предоставлении земельных участков, находящихся в государственной или муниципальной 

собственности, согласно статье 39.18. Земельного кодекса Российской Федерации, 

администрация городского округа Рефтинский извещает о том, что подлежат 

предоставлению гражданам в аренду земельные участки: 

1) в кадастровом квартале 66:34:0201001, площадью 432,0 кв. м, категория земель - 

земли сельскохозяйственного назначения, расположенный по адресу: Российская Федерация, 

Свердловская область, городской округ Рефтинский, посёлок городского типа Рефтинский, 

территория садоводческого некоммерческого товарищества Заречный, земельный участок 

№ 89; 

2) в кадастровом квартале 66:34:0201001, площадью 640,0 кв. м, категория земель - 

земли сельскохозяйственного назначения, расположенный по адресу: Российская Федерация, 

Свердловская область, городской округ Рефтинский, посёлок городского типа Рефтинский, 

территория садоводческого некоммерческого товарищества Заречный, земельный участок 

№ 64. 

Для ознакомления со схемой расположения земельного участка обращаться по адресу: 

Свердловская область, пгт Рефтинский, ул. Гагарина, № 10, кабинет 129. Рабочие дни: 

понедельник-четверг: с 08.00 часов до 17.00 часов, перерыв - с 13.00 часов до 13.48 часов, 

пятница: с 8.00 часов до 16.00 часов, перерыв - с 13.00 часов до 13.48 часов. Телефоны для 

справок: 8(34365)3-50-01 (доб. 127). 

В течение 30 дней с момента опубликования настоящего извещения заинтересованные 

лица имеют право подать в администрацию городского округа Рефтинский заявления о 

намерении участвовать в аукционе на право заключения договора аренды земельного 

участка: 

-  на бумажном носителе при личном или письменном обращении по адресу: 

624285, Свердловская область, пгт Рефтинский, ул. Гагарина, № 10, кабинет 129; 

- в электронной форме в отсканированном виде по адресу электронной почты 

reft@goreftinsky.ru. 

 

ГЛАВА  ГОРОДСКОГО  ОКРУГА  РЕФТИНСКИЙ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

07.08.2023 № 537                                                                                                       п. Рефтинский 

О внесении изменений в постановление главы городского округа Рефтинский от 

21.07.2022 года № 484 «О создании координационного совета по оценке регулирующего 

воздействия в городском округе Рефтинский» 

В связи с изменением кадрового состава координационного совета по оценке 

регулирующего воздействия в городском округе Рефтинский и на основании пункта 34 

статьи 30 Устава городского округа Рефтинский  

 

mailto:reft@goreftinsky.ru
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ПОСТАНОВЛЯЮ 

1. Внести изменения в постановление главы городского округа Рефтинский от 

21.07.2022 года № 484 «О создании координационного совета по оценке регулирующего 

воздействия в городском округе Рефтинский», изложив приложение № 2 в новой редакции 

(приложение № 1). 

2. Опубликовать настоящее постановление в информационном вестнике 

администрации городского округа Рефтинский «Рефтинский вестник» и на официальном 

сайте городского округа Рефтинский. 

3. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 

главы администрации Г.В. Маркевич. 

Глава городского округа Н.Б. Мельчакова 

 

(С полным текстом документа можно ознакомиться на официальном сайте городского 

округа Рефтинский http://goreftinsky.ru/index.php) 

 

ГЛАВА ГОРОДСКОГО ОКРУГА РЕФТИНСКИЙ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

07.08.2023 № 544                                                                                                      п. Рефтинский 

Об утверждении Порядка оценки эффективности деятельности учреждений физической 

культуры и спорта городского округа Рефтинский 

В целях осуществления мероприятий, направленных на повышение эффективности и 

качества предоставляемых услуг в сфере физической культуры и спорта, связанных с 

единообразным подходом к формированию оценки эффективности деятельности учреждений 

физической культуры и спорта городского округа Рефтинский, статьи 30 Устава городского 

округа Рефтинский 

ПОСТАНОВЛЯЮ 

1. Утвердить порядок оценки эффективности деятельности учреждений физической 

культуры и спорта городского округа Рефтинский (приложение № 1); 

2.  Опубликовать настоящее постановление в информационном вестнике 

администрации городского округа Рефтинский «Рефтинский вестник» и на официальном 

сайте городского округа Рефтинский. 

3.  Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 

главы администрации О.Ф. Кривоногову. 

Глава городского округа Н.Б. Мельчакова 

 

(С полным текстом документа можно ознакомиться на официальном сайте городского 

округа Рефтинский http://goreftinsky.ru/index.php) 

 

ГЛАВА  ГОРОДСКОГО  ОКРУГА  РЕФТИНСКИЙ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

08.08.2023 № 546                                                                                                        п. Рефтинский 

Об установлении размера авансовых платежей 

В целях создания условий рационального и целевого расходования средств бюджета 

городского округа Рефтинский, в соответствии с Федеральным законом от 27 ноября 2017 

года № 347-ФЗ «О внесении изменений в статьи 2 и 11 Федерального закона «Об 

автономных учреждениях» и статью 30 Федерального закона «О внесении в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового 

положения государственных (муниципальных) учреждений, на основании статей 78.1 и 158 

Бюджетного кодекса Российской Федерации 

 

http://goreftinsky.ru/index.php
http://goreftinsky.ru/index.php
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ПОСТАНОВЛЯЮ 

1. Установить, что получатели средств местного бюджета городского округа 

Рефтинский (муниципальные учреждения городского округа Рефтинский) при заключении, 

подлежащих оплате за счёт средств местного бюджета, договоров (муниципальных 

контрактов) на поставку товаров, выполнение работ и оказание услуг для обеспечения 

муниципальных нужд, вправе предусматривать авансовые платежи: 

1.1. В размере до 100 процентов от суммы договора (муниципального контракта) по 

муниципальным контрактам (договорам) о поставке товаров, выполнении работ, оказании 

услуг: 

по договорам (муниципальным контрактам), цена которых не превышает сумм 

100 000 (Сто тысяч) рублей 00 копеек; 

о проведении государственной экспертизы проектной документации и результатов 

инженерных изысканий, о проведении экспертизы сметной документации, об оказании услуг 

экспертных организаций в соответствии с законодательством Российской Федерации об 

аккредитации в национальной системе аккредитации; 

об оказании услуг связи, о подписке на печатные издания и об их приобретении; 

об обучении по программам повышения квалификации, профессиональной 

переподготовке и стажировке; 

об участии в научных, методических, научно – практических и иных конференциях; 

об оплате целевых и членских взносов; 

о приобретении авиа- и железнодорожных билетов, о приобретении билетов для 

проезда городским и пригородным транспортом; 

о приобретении путевок на санаторно-курортное лечение, приобретение путевок в 

загородные оздоровительные лагеря;  

об обязательном страховании гражданской ответственности владельцев 

автотранспортных средств; 

о проведении мероприятий по тушению пожаров; 

по договорам (муниципальным контрактам) на поставку товаров, выполнение работ и 

оказание услуг, заключенным с субъектами естественных монополий. 

1.2. В размере до 100 процентов суммы муниципального контракта (договора) по 

муниципальным контрактам (договорам), заключенным с единственным поставщиком 

(подрядчиком, исполнителем) в соответствии с пунктом 9 части 1 статьи 93 Федерального 

закона от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». 

1.3. В размере, не превышающем 75 процентов от суммы договора (муниципального 

контракта) на поставку продуктов питания и оказание услуг по организации питания детей 

(учащихся) в образовательных учреждениях. 

1.4. В размере 30 процентов суммы по остальным муниципальным контрактам 

(договорам), если иной размер авансовых платежей не установлен законодательством 

Российской Федерации, законодательством Свердловской области. 

2. Требования о предельных размерах авансовых платежей, установленных пунктом 1 

настоящего постановления, подлежит соблюдению муниципальными бюджетными, 

казенными и автономными учреждениями при заключении ими контрактов (договоров) на 

поставку товаров, выполнении работ, оказание услуг. 

3. Финансовому отделу администрации городского округа Рефтинский (В.В. Шенец) 

отказывать в подтверждении денежных обязательств, принятых получателями средств 

местного бюджета городского округа Рефтинский с нарушением требований пункта 1 

настоящего постановления.  

4. Признать утратившим силу постановление главы городского округа Рефтинский от 

01 октября 2015 года № 713 «Об установлении размера авансовых платежей». 
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5. Опубликовать настоящее постановление в информационном вестнике 

администрации городского округа Рефтинский «Рефтинский вестник» и на официальном 

сайте городского округа Рефтинский. 

6. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 

главы администрации Г.В. Маркевич. 

Глава городского округа Рефтинский Н.Б. Мельчакова 

 

ГЛАВА ГОРОДСКОГО ОКРУГА РЕФТИНСКИЙ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

09.08.2023 № 549                                                                                                        п. Рефтинский 

О внедрении единой модели профессиональной ориентации в муниципальных 

общеобразовательных организациях городского округа Рефтинский в 2023-2024 

учебном году  

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», законом Свердловской области от 15.07.2013 года № 

78-ОЗ «Об образовании в Свердловской области», приказом Министерства образования и 

молодёжной политики Свердловской области от 26.07.2023 года № 872-Д «О внедрении 

единой модели профессиональной ориентации в общеобразовательных организациях, 

расположенных на территории Свердловской области, в 2023-2024 годах», на основании 

пункта 14 статьи 30 Устава городского округа Рефтинский 

ПОСТАНОВЛЯЮ 

1. Начальнику отдела образования администрации городского округа Рефтинский 

О.В. Кукушкиной обеспечить внедрение единой модели профессиональной ориентации в 

общеобразовательных организациях городского округа Рефтинский в 2023-2024 учебном 

году. 

2. Назначить ведущего специалиста отдела образования администрации городского 

округа Рефтинский Н.П. Суханову ответственным за реализацию внедрения единой модели 

профессиональной ориентации в общеобразовательных организациях городского округа 

Рефтинский в 2023-2024 учебном году. 

3. Утвердить план мероприятий («дорожную карту») внедрения единой модели 

профессиональной ориентации в общеобразовательных организациях городского округа 

Рефтинский на 2023-2024 учебный год (приложение №1). 

4. Директору Муниципального автономного нетипового образовательного 

учреждения «Центр молодёжи» городского округа Рефтинский С.А. Ткалич осуществлять 

координацию по внедрению единой модели профессиональной ориентации в 

общеобразовательных организациях городского округа Рефтинский в 2023-2024 учебном 

году, информировать общеобразовательные организации о региональных, межрегиональных, 

всероссийских и международных мероприятиях по профессиональному самоопределению 

обучающихся, обеспечить условия для методического сопровождения профессионального 

самоопределения обучающихся, организовать взаимодействие с общественными 

молодежными объединениями и организациями, медицинскими организациями, 

образовательными организациями и работодателями в реализации муниципальных программ 

и проектов целевой направленности по профессиональному самоопределению в 

соответствии с региональными, муниципальными и локальными планами.  

5. Руководителям образовательных организаций: Муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 17» городского 

округа Рефтинский О.А. Галкиной, Муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 15» городского округа Рефтинский 

Е.А. Стародумовой, исполняющему обязанности директора Муниципального автономного 

общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 6 с 
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углублённым изучением отдельных предметов» городского округа Рефтинский  

А.Е. Тахтаровой, (далее - руководители образовательных организаций): 

5.1. обеспечить внедрение единой модели профессиональной ориентации в 

общеобразовательных организациях городского округа Рефтинский с 01.09.2023 года; 

5.2. назначить ответственных за реализацию внедрения единой модели 

профессиональной ориентации в общеобразовательных организациях городского округа 

Рефтинский в 2023-2024 учебном году; 

5.3. выстроить систему работы по внедрению единой модели профессиональной 

ориентации, которая реализуется в образовательной, воспитательной и иных видах 

деятельности, провести мероприятия для обучающихся 6-11 классов, включая детей с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, их родителей (законных 

представителей), по сопровождению профессионального самоопределения в соответствии с 

муниципальными планами, определить уровень реализации программ профориентационного 

минимума в зависимости от своих приоритетов развития и возможностей: базовый (не менее 

40 часов в учебный год), основной (не менее 60 часов в учебный год), продвинутый (не 

менее 80 часов в учебный год), реализовать индивидуальное психолого-педагогическое 

сопровождение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, 

направленное на их профессионально-образовательный выбор; 

5.4. разработать план профориентационной работы на 2023-2024 учебный год в 

соответствии с выбранным уровнем реализации мероприятий профориентационного 

минимума в срок до 25.08.2023 года, с размещением на официальном сайте образовательной 

организации. 

6. Опубликовать данное постановление в информационном вестнике администрации 

городского округа Рефтинский «Рефтинский вестник» и на официальном сайте городского 

округа Рефтинский. 

7. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 

главы администрации О.Ф. Кривоногову. 

Глава городского округа Рефтинский Н.Б. Мельчакова  

 

(С полным текстом документа можно ознакомиться на официальном сайте городского 

округа Рефтинский http://goreftinsky.ru/index.php) 

 

ГЛАВА  ГОРОДСКОГО  ОКРУГА  РЕФТИНСКИЙ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

10.08.2023 № 553                                                                                                        п. Рефтинский 

Об утверждении Порядка разработки и утверждения административных регламентов 

предоставления муниципальных услуг, оказываемых на территории городского округа 

Рефтинский 

В целях реализации Федерального закона от 27.07.2010 года № 210-ФЗ «Об 

организации предоставления государственных и муниципальных услуг», в соответствии с 

постановлением Правительства Российской Федерации от 16.05.2011 года № 373 «О 

разработке и утверждении административных регламентов осуществления государственного 

контроля (надзора) и административных регламентов предоставления государственных 

услуг», на основании пункта 32 части 6 статьи 27 Устава городского округа Рефтинский 

ПОСТАНОВЛЯЮ 

1. Утвердить:  

1.1. Порядок разработки и утверждения административных регламентов 

предоставления муниципальных услуг, оказываемых на территории городского округа 

Рефтинский (приложение № 1). 

1.2. Порядок проведения экспертизы проектов административных регламентов 
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предоставления муниципальных услуг, оказываемых на территории городского округа 

Рефтинский, проектов о внесении изменений в административные регламенты (приложение 

№ 2). 

2. Опубликовать данное постановление в информационном вестнике администрации 

городского округа Рефтинский «Рефтинский вестник» и на официальном сайте городского 

округа Рефтинский.  

3. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 

главы администрации Г.В. Маркевич. 

Глава городского округа Н.Б. Мельчакова 

 

(С полным текстом документа можно ознакомиться на официальном сайте городского 

округа Рефтинский http://goreftinsky.ru/index.php) 

 

Территориальный отдел Управления Федеральной службы по надзору  

в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Свердловской области 

в городе Асбесте и Белоярском районе  

Филиал Федерального бюджетного учреждения здравоохранения «Центр гигиены и 

эпидемиологии в Свердловской области в городе Асбест и Белоярском районе» 

Горячая линия С 14 августа по 25 августа 2023 года  

по вопросам качества и безопасности детских товаров, школьных принадлежностей 

В преддверии нового учебного года С 14 августа по 25 августа 2023 года 

специалисты Асбестовского отдела Управления Роспотребнадзора совместно со 

специалистами Асбестовского филиала ФБУЗ «Центра гигиены и эпидемиологии в 

Свердловской области» проводят горячую линию по вопросам качества и безопасности 

детских товаров, школьных принадлежностей. 

Граждане могут получить консультацию по вопросам, касающимся качества и 

безопасности детской одежды, обуви, игрушек, школьной формы, канцелярских товаров, 

детского питания, получить пояснения к действующим нормативным требованиям к 

категории товаров, предназначенных для детей и подростков. по адресу: г. Асбест, ул. 

Ладыженского, д. 17, каб. 104, 306, 307 или по телефону 2-48-17, 2-58-49, в том числе 

адреса всех консультационных центров и пунктов размещены на сайте Управления 

Роспотребнадзора по Свердловской области. 

Начальник Асбестовского отдела Управления 

Роспотребнадзора  по Свердловской области Е.А. Брагина. 

ВрИО главного врача Асбестовского филиала ФБУЗ «Центр гигиены 

и эпидемиологии в Свердловской области А.П. Елькина 
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